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Céline Demartelaere
Sara Schaepherders

Lise-Marie Vandenboer
Sarah Voorjans

Anouck Vanhaecke
Severien Leys
Eline Dierickx
Bert Cappon

Niels Vandamme
Milo Lewyllie

Bastiaan De Meulenaere
Manon Vanhee

Emiel De Kersgieter
Benjamin Verhegge

Jarno Vrancken
Lies Vancayzeele
Jolien Caubergh

David Desmet
Lennart Van Schoote

Astrid Vlaeminck
Sara-Lisa Van Hee

Lotte Torney
Lieselot Depredomme

Vormgeving 
Pepijn Haghebaert

Bram Peeters

Eindredactie 
Sara-Lisa Van Hee
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VOORWOORD

Goed ge(p)luimd het werkjaar in!

Beste KSA’er, 

Vanaf nu niet meer de kartonnen jaarthemadoos 
met tal van informatie. Dit werkjaar gaan we 
voor een duurzaam en kwalitatiever alternatief, 
het KSA-startmagazine!

Het KSA-startmagazine bevat álle informatie die 
je nodig hebt om het werkjaar goed op te starten.

Je vindt er informatie over ons pedagogisch aanbod, 
initiatieven en vormingen van jouw provinciale werkkring 
en hoe je hiervoor kan inschrijven via onze nieuw platform 
‘Ravot’!

Het magazine dat je in handen hebt, zegt het al. Ook dit 
werkjaar 2024-2025 hebben we weer héél wat in petto! 
En dat alles overgoten met een portie humor!

Het jaarthema ‘Goed ge(p)luimd’ staat volledig in het teken 
van humor en plezier. Het zijn onmisbare ingrediënten voor 
KSA. Bij KSA kan je experimenteren, ontdekken en groeien. 
We gaan voor een omgeving waar speelsheid centraal staat 
en humor een verbindende rol speelt!

Goed geluimd naar KSA gaan en dat doorgeven aan anderen, 
daar gaan we voor!

Veel succes in het nieuwe werkjaar!

Benjamin Verhegge
Algemeen coördinator KSA
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 7-10  Themaoverzicht
Bij KSA gaan we aan de slag met heel wat thema’s. 
In deze rubriek kan je in één oogopslag alle thema’s 
ontdekken en enkele tools die erbij horen.

 12-16  Cursussen & vorming bij KSA
Lees alles over onze animator-, hoofdanimator- of 
instructeurscursussen. Ook Boost, vorming op maat 
en de cursussen in het thema openluchtleven kan je 
terugvinden in deze rubriek.

 17-23  Initiatieven
KSA Nationaal en je provinciale werkkring organiseren 
tal van leuke initiatieven. Lees hier welke, waar ze 
doorgaan en vooral – hoe je kan inschrijven!

 24-25  De provinciale werkkring
Ontdek wie de collega’s zijn van je provinciale werkkring, 
waar die werken en wat er nog allemaal te beleven valt 
in het secretariaat!

 26  Scheur het uit!
Op het einde van het magazine kan je vier pagina’s 
uitscheuren – zodat je ze altijd en overal op zak hebt! 
Of je kan ze meegeven aan iemand van je leidingsgroep 
die ze het best kan gebruiken.

 OVERNACHTEN (BIJ KSA)
 AAN DE SLAG MET HET JAARTHEMA
 VERZEKERINGEN
 CRISISCOMMUNICATIE

 35  administratief team

 36  secretariaten
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THEMAOVERZICHT

Bij KSA gaan we aan de slag met heel wat thema’s. 
In dit artikel geven we je een overzicht van alle thema’s 
en enkele tools die erbij horen.

Check alle thema’s online
www.ksa.be/themas

Alcohol, tabak & drugs 
 Visie alcohol & drugs

 Onze visie als koepel rond alcohol, tabak en drugs kan 
inspiratie bieden om rond het thema aan de slag te 

 gaan binnen jouw groep. 

 Spel & Brochure
 Spel en brochure om met je groep een open debat 

te houden over alcohol, tabak en drugs in de 
jeugdbeweging. 

 www.drugsinbeweging.be
 Alle informatie en een stappenplan om een 

afsprakenkader op te stellen met je groep. 

Communiceren als groep 
 Sociale media

 Een invulfiche en begeleidende bundel om stil te staan 
bij je sociale mediabeleid.

 Crisiscommunicatie
 Een invulfiche om erop voorbereid te zijn mocht 

crisiscommunicatie nodig zijn.

 Het logopakket van KSA en info over onze huisstijl.

 Anderstalige flyers om ouders op een laagdrempelige 
manier kennis te laten maken met KSA. Beschikbaar in 
het Arabisch, Engels, Frans, Oekraïens, Pools, Russisch 
en Turks.

 Voorbeelddocumenten om aan de slag te gaan met de 
GDPR-regelgeving.

Cursussen & vorming 
 Alle info over ons vormingsaanbod, 

kadervormingstrajecten, stages begeleiden en 
bijhorende administratie.

 Vormingsposters
 Een overzicht van ons vormingsaanbod voor dit 

werkjaar.

 Competent
 Aan de hand van vragen en situaties merk je sterktes 

(bij personen) van je groep, competenties waar je 
(groep) nog kan in groeien …

Ravot 
 Alle info rond ledenadministratie.

 Handleidingen voor Ravot-verantwoordelijken, leden 
en ouders.

Diversiteit & inclusie 
 Info over verschillende kansengroepen.

 KSA in the mix
 Wil je met je groep inzetten op diversiteit? Ga aan de 

slag met deze map! 

 Armoede Afgetroefd!
 KSA is er voor iedereen. Ook voor kinderen die het 

thuis misschien wat moeilijker hebben. Als KSA-
groep kan je armoede niet oplossen, maar je kan wel 
drempels verlagen met behulp van deze box!

 www.komaf.be
 Handige informatie om mee aan de slag te gaan en in 

te spelen op de diversiteit die aanwezig is in je groep.

 Info over ons steunfonds! We willen hiermee de 
financiële drempel verlagen voor kinderen en jongeren 
om deel te nemen aan KSA.

 Info over UiTPAS. KSA heeft een samenwerking met 
UiTPAS om zich op die manier nog toegankelijker open 
te stellen voor kinderen en jongeren in een financieel 
moeilijke situatie. 
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 Info hoe je als KSA-groep je kan openstellen voor 
kinderen en jongeren op de vlucht.

 Info over gender en hoe je bewuster kan omgaan met 
het thema gender binnen jouw KSA-groep.

 Info over kinderen en jongeren met een beperking en 
hoe je toegankelijker kan zijn.

Duurzaamheid 
 Sorteersjablonen in KSA-stijl en sorteergidsen per stad/

gemeente.

 Info over een ecologisch kamp, evenement, duurzaam 
koken … 

Evenementen & fuiven 
 ikorganiseer.be 

 Alle info voor organisatoren van muziekevenementen. 

Financiën & vzw $ $
€

 Info over mogelijke soorten subsidies, kasbeheer, 
belastingvrije giften …

 Info over feitelijke verenigingen en vzw’s en wat daarbij 
komt kijken.

 Digitaal kasboek op www.ksa.be/themas/kasbeheer-
en-financiele-afspraken.

Leden & Leiding 
 Een ledenwervingsbundel met tal van tips en tricks 

om leden en leiding te werven en info over de 
vriendjesdagen!

 Informatie over een goede begeleidingshouding en 
over straffen en belonen.

 Tips en tricks rond vergaderen en evalueren.

 Rond om rond – 360°-evaluatie
 Een tool om je groep vanbinnen en vanbuiten te 

evalueren 

 Leeftijdszakboekjes
 Een zakboekje per leeftijdsgroep met specifieke info 
 en tips.

 Leeftijdsbalk
 Een handige poster en online tool die kenmerken per 

leeftijdsgroep weergeeft om je werking af te stemmen 
op de verschillende leeftijdsgroepen. 

 +16’ers – Op weg naar leiding 
 Een bundel met info en fiches met mogelijke 

activiteiten om een +16’erswerking uit te bouwen. 

Jaarthema 
JAAR-

THEMA

 De basistekst, het jaarthemaverhaal en allerlei (beeld)
materiaal rond het huidige thema en thema’s van de 
voorbije jaren.

Jeugdbeleid 
In jouw plaatselijke KSA-groep werk jij als leiding het hele 
jaar door met kinderen en jongeren. Jij weet als geen ander 
wat er leeft en waar de doelgroep van wakker ligt. Met deze 
signalen kan jij aan de slag gaan, door impact te maken en 
te wegen op het (lokaal) beleid, vanuit een breed kind- en 
jongerenperspectief. Maar … Hoe kan jij concreet jouw stem 
laten horen?

 Informatie over de werkzaamheden van een stad of 
gemeente en hoe jullie kunnen samenwerken, de 
werkzaamheden van een jeugdraad en waarom het als 
plaatselijke KSA-groep relevant kan zijn om hierin te 
zetelen, enz.;

 Informatie over impulsen, acties en tools om je stem te 
laten horen, te participeren en impact te realiseren;

 www.ksa.be/laat-je-stem-horen
 Tools om met Lokaal jeugdbeleid aan de slag te gaan.

T H E M AOV E R Z I C H T8

K 
 www.ksa.be/k

 Inspiratie voor een K-moment, een leuke bezinning, 
 je startviering …

 Kaartspel K
 Met dit spel ga je op een zinvolle, eigentijdse, creatieve 

en speelse manier met de K aan de slag binnen jouw 
groep. 

 Door het zure heen (gebroken)
 De werkmap ‘Door het zure heen’ reikt inzichten 

en praktische informatie aan over hoe kinderen en 
jongeren in de jeugdbeweging kunnen omgaan met 
verlies, afscheid en rouw. 

Kamp 
 Onmisbare info over het organiseren van een 

zomerkamp of weekend.

 www.opkamp.be 
 Dé site voor alle kampinfo.

 www.uldk.be 
 De uitleendienst voor kampeermateriaal.

Lokalen 
 www.jeugdlokalen.be 

 Alle informatie die je nodig hebt als het gaat over 
jeugdlokalen. 

 Brochures Jeugdlokalen
 Verschillende brochures met info over jeugdlokalen 

en: brandveiligheid, financiën, een bouwproces, 
overeenkomsten, inbraakpreventie, de Kerk en verhuur.

 Lokalenmap
 Een leidraad in het beheer van de lokalen van je groep. 

 www.jeugdmaps.be
 Alle speel- en jeugdruimte op één kaart.

Mobiliteit 
 Info, tips & tricks over op stap gaan in groep.

 Tips & tricks over mobiliteit in je eigen groep.

Netwerk
Informatie rond netwerkactoren waar je binnen je eigen 
groep mee in aanraking komt

 Netwerkpakket
 Hoe breng je het netwerk van jouw groep in kaart 

en hoe kan je dat nog uitbreiden en versterken? Het 
Netwerkpakket helpt je op weg.

Openluchtleven 
 Info, tips & tricks rond sjorren, op tocht gaan, 

kabelbanen …

 www.ksa.be/openluchtleven 
 Hier kan je alle informatie terugvinden over het 

Kabelbaanweekend en ons Veilig werken in de hoogte 
weekend!

 OL-boek
 Alles wat je moet weten rond het leven in de natuur, 

leven in de open lucht.

 Tochtenboek
 Dit boek vormt een standaardwerk voor wie zelf een 

tocht in elkaar wil steken en erop uit wil trekken met 
een groep. We zetten je op weg met een heleboel 
informatie en inspiratie.

 www.ksa.be/themas/verhuur-
kabelbaanset 

 KSA Nationaal verhuurt sets voor een kabelbaan en 
veilig te werken in de hoogte. Als je een attest hebt 
ontvangen na het volgen van het Kabelbaanweekend 
of Veilig werken in de hoogte weekend mag je dit zelf 
opzetten. 
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Spel & crea 
 issuu.com/ksanationaal

 Waar alle spelrubrieken te vinden zijn.

 Speel goed, speel beter 
 Een spelevaluatietool die je helpt om verbeterpunten 

van activiteiten te analyseren.

Verzekeringen 
 Info over de verzekeringen die elke groep automatisch 

heeft en verzekeringen die je extra kan afsluiten.

 De Wegwijsbundel ‘Verzekeringen in KSA’.

 Fiche verzekering (begin werkjaar) + fiche 
verzekeringen op kamp.

 Ongevalsaangifte: de nodige formulieren om een 
ongeval aan te geven.

 Welke info moet je verplicht aan je vrijwilligers geven 
in verband met hun rechten en plichten?

Vrijwilligers
 Tips in verband met specifieke vrijwilligers: leid(st)ers, 

Hernieuwers en ouders.

 Info over engagementen die je kan opnemen bij de 
koepel van KSA.

 Vrijwilligers ondersteunen en 
motiveren, hoe doe je dat?

 Aandachtspunten en tips om het traject dat een 
vrijwilliger in jouw groep aflegt, te analyseren en 

 af te stemmen op jullie noden.
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eerstehulpkoffers …

Mentaal welzijn 
 Goed in je vel?!
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 te praten over hoe je je voelt. 

 Hoe reageren op een pestsituatie?

 Info over hulpverlening.
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Cursussen & 
vorming bij KSA

Kadervorming
Animator dat is …
… ondergedompeld worden in de wondere wereld van spel 

en activiteiten maken.
… alles ontdekken over de leeftijdskenmerken, gezag 

opbouwen en straffen en belonen. 
… een programma met dingen zoals openluchtleven, crea 

en EHBO.
… een goede afwisseling tussen theorie, spel en plezier!
… gecoacht worden door en team van ervaren instructeurs, 

zowel op cursus- als op KSA-vlak!

voor wie?

 Je bent minstens 15 jaar oud bij aanvang van de cursus.
 Je bent enthousiast.
 Je wil je leidingsskills naar een hoger niveau tillen.
 Je wil alles leren over het maken en begeleiden van 

activiteiten.
 Je wil een fantastische week beleven.

Hoofdanimator dat is …
… een zalig vervolg op jouw animatorcursus met dezelfde 

KSA-spirit. 
… een kennismaking met ‘the real stuff’ van het leiding 

zijn. Hoe leid ik efficiënt een vergadering? Wat doen we 
met alcohol en drugs in KSA? Hoe kan ik met onze fuif of 
spaghetti-avond dubbel zoveel inkomsten verdienen?

… KSA to the next level. Je krijgt een blik achter de 
schermen en denkt samen met andere rasechte KSA’ers 
na over thema’s zoals diversiteit, leidingsmotivatie, 
financieel beleid …

… meer dan alleen een cursus, het is ook een week met 
veel sport en spel. Want een hoofdanimator is in de 
eerste plaats ook een animator.

… een ervaring die jouw engagement in KSA zonder meer 
een stevige duw in de rug geeft en je een leven lang zal 
bijblijven.

voor wie?

 Je bent een KSA’er in hart en nieren.
 Je bent minimum 16 jaar bij aanvang van de cursus.
 Je bent een animator of je hebt al 100 uur ervaring in 

het jeugdwerk.

Deze cursus maakt van jou een echte KSA-kenner. Je krijgt 
er een blik achter de schermen van het leiding-zijn en tilt je 
leidingsskills naar een hoger niveau.

C u r s u s s e n  &  vo r m i n g  b i j  K S A12

Instructeurscursus dat is …
… een zalige week vol bijleren, maar vooral ook heel veel 

plezier.
… een moment voor het uitwisselen van ervaringen 

omtrent cursus of vorming geven.
… een verdieping van verschillende aspecten: 

groepsdynamica, communicatie, coachen en feedback, 
vorming op maat …

… gewoon een week waar je bij moet zijn! Een week vol 
toffe sessies, maar ook animatie volledig in het teken van 
ons thema. Dit jaar: boer zoekt boerinstrucuteur.

voor wie?

 Je bent gebeten door de vormingsmicrobe.
 Je bent minimum 17 jaar bij aanvang van de cursus.
 Je bent een animator of je hebt al 100 uur ervaring in 

het jeugdwerk.

Op deze cursus verdiepen ervaren en toekomstige 
cursusgevers zich in de verschillende aspecten van het 
cursusgeven. We doen dit vooral al doende en wisselen 
bruikbare ideeën uit.

C u r s u s s e n  &  vo r m i n g  b i j  K S A

KAVO-ID wat is dat? 
Onze cursussen zijn erkend door de Vlaamse Overheid. 
Om het attest te behalen, moet je na de cursus nog een 
stage van 50 uur tot een goed einde brengen en je traject-
boekje verder aanvullen samen met je stagebegeleider. 
Vervolgens bezorg je ons je ingevulde trajectboekje. We 
checken of je stage in orde is en maken je attest aan. Je 
wordt dan de trotse eigenaar van het attest ‘animator 
in het jeugdwerk’, uitgereikt door de Vlaamse Gemeen-
schap en bruikbaar in het hele jeugdwerk.

Alle info via
www.ksa.be/cursussen

Boerinstructeur
8-14 september 2024
De Touwladder, Dadizele

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/instructeurcursus
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Paascursus Animator
6-12 april 2025
Westouter

Tijdens de Paascursus krijg je de keuze tussen vijf ver-
schillende animatorcursussen, elk met een specifieke in-
steek. Zo werken we bij de Kaboutercursus bijvoorbeeld 
meer rond expressie en verhaal, terwijl de focus bij de 
Knapen en Jonghernieuwers meer op het openluchtleven 
ligt. Onmisbaar voor wie binnenkort leiding wordt of dat 
net is geworden.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/
paascursus- animator

Paascursus 
Hoofdanimator 
(X-PERT)
6-12 april 2025
Westouter

De Paascursus Hoofdanimator is er voor wie net dat tik-
keltje meer wil te weten komen of voor wie in de toe-
komst een extra engagement in de groep wil opnemen. Je 
leert er onder andere over het motiveren van je leidings-
ploeg, het organiseren van grote evenementen, crisissitu-
aties, alcohol- en drugsbeleid en zo veel meer.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/
hoofdanimatorcursus-x-pert

SaraKSA
Opmerking over tekst
te weten wil

SaraKSA
Opmerking over tekst
leidingsgroep



Cursussen & 
vorming bij KSA

Kadervorming
Animator dat is …
… ondergedompeld worden in de wondere wereld van spel 

en activiteiten maken.
… alles ontdekken over de leeftijdskenmerken, gezag 

opbouwen en straffen en belonen. 
… een programma met dingen zoals openluchtleven, crea 

en EHBO.
… een goede afwisseling tussen theorie, spel en plezier!
… gecoacht worden door en team van ervaren instructeurs, 

zowel op cursus- als op KSA-vlak!

voor wie?

 Je bent minstens 15 jaar oud bij aanvang van de cursus.
 Je bent enthousiast.
 Je wil je leidingsskills naar een hoger niveau tillen.
 Je wil alles leren over het maken en begeleiden van 

activiteiten.
 Je wil een fantastische week beleven.

Hoofdanimator dat is …
… een zalig vervolg op jouw animatorcursus met dezelfde 

KSA-spirit. 
… een kennismaking met ‘the real stuff’ van het leiding 
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Boost je leidingskills!
Jaarlijks organiseren we vormingsavonden rond een paar 
centrale thema’s voor alle leiding en medewerkers. We kiezen 
thema’s die van pas kunnen komen in je algemene werking en 
thema’s waarvan we merken dat er vragen rond binnenkomen 
en interesse rond bestaat. 

Per avond kan je één sessie kiezen om bij te wonen. Het is vol-
ledig gratis. Je wordt steeds verwacht vanaf 19u. Om 21u30 
worden de sessies afgerond en aansluitend volgt een bar-
moment.

Boost
dinsdag 12 november 2024 – 19u30
woensdag 12 februari 2025 – 19u30
Gent, Leuven, Hasselt

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/boost

Sessies november

EHBO voor leiding

Een ongelukje is tijdens een activiteit of op kamp soms snel 
gebeurd. De sessie is de perfecte eerstehulpbagage voor elke 
leiding.

Volgende thema’s komen aan bod: problemen met het be-
wustzijn (zoals flauwte, astma of verslikking), bloedingen (o.a. 
bloedneus), huid- en brandwonden, letsels (bv. hoofdletsels, 
kneuzingen of verstuikingen), steken en beten, epilepsie en 
diabetes, problemen bij hitte en koude, tips over eerstehulp-
materiaal en gebruik van medicatie.

Ook wordt er heel wat informatie meegegeven rond preventie 
zoals gezonde voeding op kamp, op stap gaan in groep …
 

HAHA - Verhalend kader; expressie

Merk je ook wel eens dat je inspiratie opraakt? Vraag je je af 
hoe je een boeiend verhalend kader kunt creëren dat je leden 
echt aanspreekt? Wat vinden je leden nu écht leuk, en hoe 
kun je ervoor zorgen dat ze enthousiast blijven?

Expressie is ontzettend belangrijk, maar hoe begin je eraan. 
Om antwoord te krijgen op deze vragen en je creativiteit weer 
te laten stromen, nodigen we je uit voor een inspirerende ses-
sie vol waardevolle tips en inzichten.

Tijdens deze sessie ontdek je hoe je een krachtig verhalend 
kader kunt opbouwen en hoe je leden kunt betrekken en en-
thousiasmeren. We bespreken het belang van expressie en 
hoe je dit op een effectieve manier kunt inzetten

Is dat niet te duur? Financiële regels 
binnen je KSA-groep
Zit je ook met vragen zoals "Hoeveel mag iets kosten?", "Moet 
de leiding betalen voor kamp?", of "Welke leden krijgen kor-
ting?" Dit zijn vragen die bij velen van ons wel eens door het 
hoofd spelen. Financiële regels zijn immers niet altijd eenvou-
dig en vaak zijn er talloze regeltjes waar je rekening mee moet 
houden. Tijdens deze sessie delen we inzichten ervaringen 
over het beheren van financiële zaken binnen je KSA-groep. 
We zullen ingaan op veelvoorkomende vraagstukken en prak-
tische oplossingen proberen geven. Wil je graag weten hoe 
anderen deze uitdagingen aanpakken en wat hun beste tips 
en tricks zijn? Kom dan zeker naar deze sessie.

C u r s u s s e n  &  vo r m i n g  b i j  K S A14

Geef je graag een 
boost aan jouw 
leidingsgroep? 
Vraag een vorming op maat 
aan!

Elke groep wordt wel eens geconfronteerd met speci-
fieke noden of moeilijkheden. We willen jou en jouw 
KSA-groep daar graag bij helpen door een vorming 
op maat van je groep te geven.

Er zijn drie verschillende opties: 

• VOM (vorming op maat), bijvoorbeeld: weinig 
sjorervaring, leidingsmotivatie, nieuwe leden 
en leiding werven, originele spelen …

• COM (coaching op maat): als een groep 
geconfronteerd wordt met specifieke noden of 
moeilijkheden kan er gekozen worden voor een 
coachingsgesprek met enkele leiding.

• P2P (peer to peer): groepen met veel expertise worden 
gestimuleerd om dit door te geven aan groepen die met 
hetzelfde thema worstelen. 

 
Elke KSA-groep kan gratis vorming aanvragen rond een the-
ma naar keuze. Je doet dat bij je eigen werkkring. Zij zoeken 
samen met jou naar een geschikt moment om eens langs te 
komen. 

Alle info via
www.ksa.be/themas/vorming-op-maat
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Boost je leidingskills!
Jaarlijks organiseren we vormingsavonden rond een paar 
centrale thema’s voor alle leiding en medewerkers. We kiezen 
thema’s die van pas kunnen komen in je algemene werking en 
thema’s waarvan we merken dat er vragen rond binnenkomen 
en interesse rond bestaat. 
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Vormingen 
Openluchtleven
Bij KSA valt er heel wat te beleven in het thema “openlucht-
leven”. Zo worden er drie verschillende cursussen georgani-
seerd door Werkgroep Openluchtleven – voor elk wat wils 
dus!

C u r s u s s e n  &  vo r m i n g  b i j  K S A

Bost
4-6 oktober 2024
Sint-Pauluscentrum, Rotselaar

Tijdens dit survivalweekend leer je tal van nieuwe tech-
nieken die je in eigen groep kan gebruiken om te overle-
ven in de natuur met enkel wat basismaterialen. Tocht-
technieken, koken in de natuur, sjorren, bivakkeren, vuur 
maken, gebruik van natuurlijke materialen … Al deze 
technieken en veel meer zullen aan bod komen op het 
BOST-weekend. Veel ervaring of net niet: dit weekend is 
er voor iedereen en uitwisseling tussen deelnemers en 
begeleiders staat centraal!

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/bost-boost-je-
survivalskills

Kabelbaanweekend
21-23 maart 2025
Sint-Pauluscentrum, Rotselaar

Kabelbanen zijn een uitdagende en boeiende jeugdbe-
wegingsactiviteit. Maar een kabelbanenactiviteit is niet 
zonder risico. Daarom organiseert de Werkgroep Open-
luchtleven van KSA jaarlijks een kabelbaanweekend. Je 
wordt er klaargestoomd om je leden op een avontuurlijke 
activiteit te trakteren.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kabelbanen-en-
veilig-werken

Veilig werken in de 
hoogte weekend 
21-23 maart 2025
Sint-Pauluscentrum, Rotselaar

Veilig werken staat volledig in het teken van veilig werken 
in de hoogte in jeugdbewegingsverband. Er wordt veel 
aandacht besteed aan hoogtesituaties die in de jeugd-
beweging voorkomen (oa. sjorren van torens, boomhut 
bouwen, bevestigen van materiaal in de hoogte, rappels, 
beveiligen van deelnemers …). 
Om het weekend optimaal te kunnen volgen is het heel 
belangrijk dat je de basiskennis rond knopen en touwen 
hebt. De kabelbanencursus van KSA is daarvoor de ideale 
en vereiste basis.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kabelbanen-en-
veilig-werken
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Wat KSA Nationaal 
organiseert
Een werkjaar zit vol leuke initiatieven! Van kampen tot spel-
dagen, er is voor iedereen wel iets! Een paar van die initiatie-
ven worden georganiseerd door KSA Nationaal en zijn er voor 
alle KSA-groepen! Het ideale moment om je KSA-netwerk uit 
te breiden.

D e  i n i t i at i e v e n  va n  K S A  N at i o n a a l

Nationaal 
leidingsweekend
Het eerste weekend van september 2025
De Halve Maan, Diest

Zet je schrap voor een onvergetelijke eerste editie van het 
nationaal leidingsweekend! Dit is een weekend voor alle 
+16’ers en leiding van KSA. Het belooft een avontuurlij-
ke tweedaagse te worden met een receptie gevolgd door 
een sprankelende welkomstshow en nachtspel. Geniet 
van inspirerende vormingen en laat je ‘s avonds mee-
slepen door de levendige avondmarkt vol muziek, spel en 
gezelligheid. Zondagochtend staat een verrukkelijk ont-
bijtbuffet klaar om je terug op te laden.
Inschrijven kan vanaf 15 januari. Hou onze socials in de 
gaten voor meer informatie.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/nationaal- 
leidingsweekend

KSA Student
15 oktober 2024 en 12 maart 2025
Gent & Leuven

Twee keer per jaar nodigen we KSA-leiding uit in de 
studentensteden Gent en Leuven voor een verrassings- 
spel-avond! Een petanquetoernooi, gratis quiz, een heus 
stadsspel, een gezelschapsspelenavond of een atletiek-
wedstrijd met enkel KSA-regels. Alles kan! Het zijn maar 
enkele voorbeelden van activiteiten die wij in combina-
tie met ambiance, hapjes, drankjes en een hoge dosis 
adrenaline organiseren. 

De activiteit is volledig gratis en inschrijven hoeft enkel 
als dat op voorhand gevraagd wordt. 
Graag op de hoogte blijven van KSA Student? Volg ons op 
Instagram!

Instagram
www.instagram.com/ksastudent_/

Joepie 31
15-18 april 2025
Geheime locatie

Om de twee jaar trekt KSA in april op Joepie! Zo’n 3.000 
jongeren van 14 tot 16 jaar zullen 100 kilometer afleggen 
in vier dagen. Hun doel: samen de eindmeet halen in de 
mysterieuze stad X. Deze staptocht is een tweejaarlijkse 
traditie voor Sjo’ers, Simmers en Jonghernieuwers van 
KSA. (Lees er alles over op de volgende twee bladzijden.)

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/joepie
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17



Vormingen 
Openluchtleven
Bij KSA valt er heel wat te beleven in het thema “openlucht-
leven”. Zo worden er drie verschillende cursussen georgani-
seerd door Werkgroep Openluchtleven – voor elk wat wils 
dus!

C u r s u s s e n  &  vo r m i n g  b i j  K S A

Bost
4-6 oktober 2024
Sint-Pauluscentrum, Rotselaar

Tijdens dit survivalweekend leer je tal van nieuwe tech-
nieken die je in eigen groep kan gebruiken om te overle-
ven in de natuur met enkel wat basismaterialen. Tocht-
technieken, koken in de natuur, sjorren, bivakkeren, vuur 
maken, gebruik van natuurlijke materialen … Al deze 
technieken en veel meer zullen aan bod komen op het 
BOST-weekend. Veel ervaring of net niet: dit weekend is 
er voor iedereen en uitwisseling tussen deelnemers en 
begeleiders staat centraal!

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/bost-boost-je-
survivalskills

Kabelbaanweekend
21-23 maart 2025
Sint-Pauluscentrum, Rotselaar

Kabelbanen zijn een uitdagende en boeiende jeugdbe-
wegingsactiviteit. Maar een kabelbanenactiviteit is niet 
zonder risico. Daarom organiseert de Werkgroep Open-
luchtleven van KSA jaarlijks een kabelbaanweekend. Je 
wordt er klaargestoomd om je leden op een avontuurlijke 
activiteit te trakteren.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kabelbanen-en-
veilig-werken

Veilig werken in de 
hoogte weekend 
21-23 maart 2025
Sint-Pauluscentrum, Rotselaar

Veilig werken staat volledig in het teken van veilig werken 
in de hoogte in jeugdbewegingsverband. Er wordt veel 
aandacht besteed aan hoogtesituaties die in de jeugd-
beweging voorkomen (oa. sjorren van torens, boomhut 
bouwen, bevestigen van materiaal in de hoogte, rappels, 
beveiligen van deelnemers …). 
Om het weekend optimaal te kunnen volgen is het heel 
belangrijk dat je de basiskennis rond knopen en touwen 
hebt. De kabelbanencursus van KSA is daarvoor de ideale 
en vereiste basis.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kabelbanen-en-
veilig-werken
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Wat KSA Nationaal 
organiseert
Een werkjaar zit vol leuke initiatieven! Van kampen tot spel-
dagen, er is voor iedereen wel iets! Een paar van die initiatie-
ven worden georganiseerd door KSA Nationaal en zijn er voor 
alle KSA-groepen! Het ideale moment om je KSA-netwerk uit 
te breiden.

D e  i n i t i at i e v e n  va n  K S A  N at i o n a a l

Nationaal 
leidingsweekend
Het eerste weekend van september 2025
De Halve Maan, Diest

Zet je schrap voor een onvergetelijke eerste editie van het 
nationaal leidingsweekend! Dit is een weekend voor alle 
+16’ers en leiding van KSA. Het belooft een avontuurlij-
ke tweedaagse te worden met een receptie gevolgd door 
een sprankelende welkomstshow en nachtspel. Geniet 
van inspirerende vormingen en laat je ‘s avonds mee-
slepen door de levendige avondmarkt vol muziek, spel en 
gezelligheid. Zondagochtend staat een verrukkelijk ont-
bijtbuffet klaar om je terug op te laden.
Inschrijven kan vanaf 15 januari. Hou onze socials in de 
gaten voor meer informatie.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/nationaal- 
leidingsweekend

KSA Student
15 oktober 2024 en 12 maart 2025
Gent & Leuven

Twee keer per jaar nodigen we KSA-leiding uit in de 
studentensteden Gent en Leuven voor een verrassings- 
spel-avond! Een petanquetoernooi, gratis quiz, een heus 
stadsspel, een gezelschapsspelenavond of een atletiek-
wedstrijd met enkel KSA-regels. Alles kan! Het zijn maar 
enkele voorbeelden van activiteiten die wij in combina-
tie met ambiance, hapjes, drankjes en een hoge dosis 
adrenaline organiseren. 

De activiteit is volledig gratis en inschrijven hoeft enkel 
als dat op voorhand gevraagd wordt. 
Graag op de hoogte blijven van KSA Student? Volg ons op 
Instagram!

Instagram
www.instagram.com/ksastudent_/

Joepie 31
15-18 april 2025
Geheime locatie

Om de twee jaar trekt KSA in april op Joepie! Zo’n 3.000 
jongeren van 14 tot 16 jaar zullen 100 kilometer afleggen 
in vier dagen. Hun doel: samen de eindmeet halen in de 
mysterieuze stad X. Deze staptocht is een tweejaarlijkse 
traditie voor Sjo’ers, Simmers en Jonghernieuwers van 
KSA. (Lees er alles over op de volgende twee bladzijden.)

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/joepie

De initiatieven van 
KSA Nationaal
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Beste Sjo’er-, Simmer- of Jongher-
nieuwerleiding,

Van 15 tot 18 april 2025 is het weer 
zover: een nieuwe editie van onze 
favoriete trektocht.
Tijd voor Joepie 31! In dit artikel vind 
je informatie die je nodig hebt om met 
je groep aan Joepie 31 deel te nemen, 
zoals praktische informatie rond 
inschrijvingen, tips om je groep op 
dat grote avontuur voor te bereiden. 
Veel plezier ermee!

Instagram
@joepie_ksa

Wat is Joepie?
Joepie is een trektocht die KSA ti jdens 
de tweede week van de paasvakanti e 
organiseert voor alle Sjo’ers, Simmers 
en Jonghernieuwers van Vlaanderen. 
Vier dagen lang gaan ze samen met hun 
leiding op zoek naar de mysterieuze 
eindbestemming X. Onderweg komen ze 
op de mooiste plekjes van het Vlaamse 
land.

Op dinsdag 15 april verzamelen alle 
deelnemende groepen zich op vier ver-
zamelplaatsen, in Brugge, Gent, Meche-
len en Hasselt. Vanuit die verzamelplaat-
sen vertrekken ze met de trein naar elf 
geheime startplaatsen, ook wel gekend 
als Y. Daar wordt het startschot gegeven 
voor vier dagen wandelplezier.

De deelnemers zoeken zelf de weg via 
allerlei tochttechnieken. Bij de con-
trole posten onderweg krijgen ze telkens 
een stukje van de af te leggen weg in 
codevorm. Ze zorgen ook zelf voor hun 
eten en gaan in een slaapdorp zelf op 
zoek naar een plekje om te overnach-
ten. Uiteraard staan er vele vrijwilligers 
tot hun dienst om hen naar het goede 
pad te leiden en om hen ’s avonds in de 
slaapdorpen te entertainen.

Na vier dagen stappen, op vrijdag 18 
april, ontdekken de Sjo’ers, Simmers 
en Jonghernieuwers eindelijk het best 
bewaarde geheim van Vlaanderen: Stad 
X. Ze komen er terecht in een paradijs 
op aarde, waar ze in de watten gelegd 
worden en uit de bol kunnen gaan op 
het slotterrein. 

Joepie, dat is veel wandelen. Maar daar 
houdt het niet bij op. Joepie is vooral 
dé uitgelezen kans voor Sjo’ers, Sim-
mers en Jonghernieuwers om elkaar en 
zichzelf te vinden. Het groepsgevoel dat 
daaruit voortvloeit, dat is wat Joepie 
uniek maakt.

Inclusieve 
Joepie 
Met KSA willen we Joepie toegankelij-
ker maken voor KSA’ers die omwille van 
een beperking of een medisch probleem 
een normale Joepie niet kunnen meest-
appen. We willen hen de kans geven 
om de laatste dag mee te stappen. Zo 
kunnen zij een belangrijk deel van de 
echte Joepie-ervaring meebeleven met 
hun vrienden en leeft ijdsgenoten. Voor 
die deelnemers zal het evengoed een 
uitdaging zijn en misschien grensverleg-
gend. Daarbij sti muleren we nog meer 
samen werking bij de betrokken groe-
pen. Met het project willen we enerzijds 
KSA-groepen en hun leden sensibilise-
ren en inspireren rond inclusief werken, 
anderzijds willen we evengoed inspire-
rend werken voor initi ati even op koepel-
niveau. Wenst er iemand van jouw KSA-
groep gebruik van te maken? Neem dan 
contact op met joepie@ksa.be.

Leden 
informeren
Joepie is een haalbare staptocht, maar 
toch ook een uitdaging. Hoe beter je 
leden geïnformeerd zijn, hoe vlotter de 
staptocht zal verlopen. Het is belang-

rijk dat je leden, maar ook hun ouders, 
goed op de hoogte zijn van het initiatief. 
Onderstaande info kan je hen zeker al 
meegeven.

Kostprijs
Voor de organisatie van Joepie betaal je 
40 euro per groep en 30 euro per deel-
nemer (+ evt een Joepie T-shirt indien 
gewenst). Je houdt er best rekening 
mee dat je zelf nog moet instaan voor 
voedsel en dus wat zakgeld zal nodig 
hebben. Vermeld dus duidelijk dat er 
bovenop het inschrijvingsgeld nog en-
kele kosten zullen bijkomen. 

100 km wandelen?
De afstanden die je aflegt, zijn net ge-
noeg om een hele dag te wandelen 
en ’s avonds toch nog energie over te 
hebben voor de zalige ontspanning die 
KSA jullie voorschotelt. De voorziene af-
stand is op maat van Sjo’ers, Simmers 
en Jonghernieuwers. Hoewel het ge-
garandeerd een uitdaging wordt, is het 
met de steun van je medestappers zeker 
haalbaar. Boven dien is kilometerslang 
afdwalen niet mogelijk, want JOKO (de 
Joepiecoördinatie) staat altijd paraat 
om je groep terug op het juiste pad te 
brengen.

Naar Joepie en terug
Het vervoer naar en van Joepie verloopt 
grotendeels met de trein. Daarvoor krijgt 
elke groep speciale Joepietreinti ckets 
(inbegrepen in de kostprijs) die gelden 
vanuit elk Belgisch stati on naar elk Bel-
gisch stati on. Op dinsdag ochtend verza-
mel je in de provinciale verzamelplaats 
(Brugge, Gent, Mechelen of Hasselt) 
van waaruit Joepietreinen de stappers 
tot de startplaatsen van de Joepietocht 
brengen. Vrijdagavond voorzien we trei-
nen vanuit X tot verschillende hoeken 
van Vlaanderen. Van daaruit kan je een 
trein richti ng je eindstati on nemen.

Joepie 31 – Op zoek 
naar stad X
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Voorbereiding
Overtuig je leden
De ene staat nu al te springen om te 
vertrekken, terwijl een ander misschien 
nog wat twijfelt over hun wandelcapa-
citeiten. Als leiding speel je een belang-
rijke rol bij het overtuigen van je leden. 
Deel je eigen Joepie-ervaringen. Vertel 
hen je stoerste, grappigste, meest ont-
roerende verhalen!

Verspreid het 
promomateriaal
Je ontvangt enkele Joepie-affiches die 
je kan ophangen in het lokaal. Op www.
joepie31.be vind je nog ander promo-
tiemateriaal, zoals logo’s, banner, figu-
ren … om te gebruiken in de communi-
catie naar de leden.

Geschikte uitrusting
Uiterst belangrijk op Joepie zijn goede 
stapschoenen en een goede trekkers-
rugzak. Controleer vroeg genoeg of de 
leden in het bezit zijn van goede schoe-
nen of in het geval van een trekkers-
rugzak ergens eentje kunnen ontlenen. 
Een goede rugzak is een rugzak op maat 
van het lichaam en op maat van een 
vierdaagse (40 tot 50 liter, met heup-
gordel).

Oefentochtjes
Het Joepiegevoel is moeilijk uit te leg-
gen in woorden. Organiseer daarom 
eens een stapdag voor je Sjo’ers, Sim-
mers of Jonghernieuwers. Zo kunnen ze 
al eens proeven van het ‘samen onder-
weg’ zijn. Bovendien is dat het ideale 
moment om hun stapschoenen in te 
wandelen of enkele tochttechnieken 
onder de knie te krijgen.

In de kijker
Meedoen aan Joepie is ook kans maken 
om in het (nationale) nieuws te komen. 
Ga samen met je leden op zoek naar ori-
ginele manieren om tijdens Joepie 31 in 
de kijker te lopen, bv. een flashy outfit 
of een opvallende mascotte.

Als één groep
Last but not least: Joepie is een groeps-
gebeuren. De ervaring is pas compleet 
als iedereen meegaat. Maak dat ook 
duidelijk aan je leden, dan zullen ze el-
kaar overtuigen om met een zo volledig 
mogelijke groep te vertrekken. Het doel 
is ook om als één groep X te bereiken, 
dus elkaar motiveren en ondersteunen 
is één van de belangrijkste aspecten van 
Joepie.

Inschrijvingen
Ben je al overtuigd dat Joepie iets is 
waar jouw groep bij wil zijn? Dan is het 
tijd om in te schrijven! De inschrijvingen 
verlopen per groep en elke KSA-groep 
kiest één Joepie-verantwoordelijke.

Wie mag mee?
• Joepie is een groepsinitiatief voor 

de 14-16-jarigen en hun leiding.
• Er stappen minstens twee leiding 

per groep mee.
• Kan er een leiding niet meestappen, 

dan is er geen automatische één-
op-één-vervanging. Acht je dat 
wel noodzakelijk, dan contacteer je 
jouw provinciaal secretariaat. De 
eindbeslissing over extra leiding ligt 
volledig bij de provinciale koepel.

Groepsinschrijving
De groepsinschrijving loopt van 15 
september 2024 tot en met 13 januari 
2025. De Ravot-verantwoordelijke geeft 
het volgende door:
• de namen van de deelnemende 

leiding, waarvan één 
Joepieverantwoordelijke

• het geschatte aantal stappers 
(inclusief leiding)

• het eindstation op vrijdag 18 april
+ gaat akkoord met de afspraken om-
trent facturatie en annulaties.

Aandacht: De Joepieverantwoordelijke 
wordt de contactpersoon voor Joepie 
31 en ontvangt alle verdere informatie. 
Kies voor een leiding die deelneemt aan 
Joepie, zodat die persoon ook tijdens 
het initiatief de contactpersoon kan blij-
ven. Vul de correcte gegevens van die 
persoon aan.

Deelnemers-
inschrijving
De deelnemersinschrijving loopt van 12 
november 2024 tot en met 28 februari 
2025. De Ravot-verantwoordelijke:
• schrijft elke deelnemer in (dus 

leden en leiding)
• geeft voor elke deelnemer aan of 

die een T-shirt wil of niet.

Inschrijven via 
Ravot, annulatie 
en facturatie
Een stappenplan over hoe je de groeps-
leiding kan inschrijven, de annulatie-
voorwaarden en hoe je de facturatie zal 
ontvangen kan je lezen via de website 
www.joepie31.be.

J o e p i e  3 1  –  O p z o e k n a a r s ta d  X

Website
www.joepie31.be
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Beste Sjo’er-, Simmer- of Jongher-
nieuwerleiding,

Van 15 tot 18 april 2025 is het weer 
zover: een nieuwe editie van onze 
favoriete trektocht.
Tijd voor Joepie 31! In dit artikel vind 
je informatie die je nodig hebt om met 
je groep aan Joepie 31 deel te nemen, 
zoals praktische informatie rond 
inschrijvingen, tips om je groep op 
dat grote avontuur voor te bereiden. 
Veel plezier ermee!

Instagram
@joepie_ksa

Wat is Joepie?
Joepie is een trektocht die KSA ti jdens 
de tweede week van de paasvakanti e 
organiseert voor alle Sjo’ers, Simmers 
en Jonghernieuwers van Vlaanderen. 
Vier dagen lang gaan ze samen met hun 
leiding op zoek naar de mysterieuze 
eindbestemming X. Onderweg komen ze 
op de mooiste plekjes van het Vlaamse 
land.

Op dinsdag 15 april verzamelen alle 
deelnemende groepen zich op vier ver-
zamelplaatsen, in Brugge, Gent, Meche-
len en Hasselt. Vanuit die verzamelplaat-
sen vertrekken ze met de trein naar elf 
geheime startplaatsen, ook wel gekend 
als Y. Daar wordt het startschot gegeven 
voor vier dagen wandelplezier.

De deelnemers zoeken zelf de weg via 
allerlei tochttechnieken. Bij de con-
trole posten onderweg krijgen ze telkens 
een stukje van de af te leggen weg in 
codevorm. Ze zorgen ook zelf voor hun 
eten en gaan in een slaapdorp zelf op 
zoek naar een plekje om te overnach-
ten. Uiteraard staan er vele vrijwilligers 
tot hun dienst om hen naar het goede 
pad te leiden en om hen ’s avonds in de 
slaapdorpen te entertainen.

Na vier dagen stappen, op vrijdag 18 
april, ontdekken de Sjo’ers, Simmers 
en Jonghernieuwers eindelijk het best 
bewaarde geheim van Vlaanderen: Stad 
X. Ze komen er terecht in een paradijs 
op aarde, waar ze in de watten gelegd 
worden en uit de bol kunnen gaan op 
het slotterrein. 

Joepie, dat is veel wandelen. Maar daar 
houdt het niet bij op. Joepie is vooral 
dé uitgelezen kans voor Sjo’ers, Sim-
mers en Jonghernieuwers om elkaar en 
zichzelf te vinden. Het groepsgevoel dat 
daaruit voortvloeit, dat is wat Joepie 
uniek maakt.

Inclusieve 
Joepie 
Met KSA willen we Joepie toegankelij-
ker maken voor KSA’ers die omwille van 
een beperking of een medisch probleem 
een normale Joepie niet kunnen meest-
appen. We willen hen de kans geven 
om de laatste dag mee te stappen. Zo 
kunnen zij een belangrijk deel van de 
echte Joepie-ervaring meebeleven met 
hun vrienden en leeft ijdsgenoten. Voor 
die deelnemers zal het evengoed een 
uitdaging zijn en misschien grensverleg-
gend. Daarbij sti muleren we nog meer 
samen werking bij de betrokken groe-
pen. Met het project willen we enerzijds 
KSA-groepen en hun leden sensibilise-
ren en inspireren rond inclusief werken, 
anderzijds willen we evengoed inspire-
rend werken voor initi ati even op koepel-
niveau. Wenst er iemand van jouw KSA-
groep gebruik van te maken? Neem dan 
contact op met joepie@ksa.be.

Leden 
informeren
Joepie is een haalbare staptocht, maar 
toch ook een uitdaging. Hoe beter je 
leden geïnformeerd zijn, hoe vlotter de 
staptocht zal verlopen. Het is belang-

rijk dat je leden, maar ook hun ouders, 
goed op de hoogte zijn van het initiatief. 
Onderstaande info kan je hen zeker al 
meegeven.

Kostprijs
Voor de organisatie van Joepie betaal je 
40 euro per groep en 30 euro per deel-
nemer (+ evt een Joepie T-shirt indien 
gewenst). Je houdt er best rekening 
mee dat je zelf nog moet instaan voor 
voedsel en dus wat zakgeld zal nodig 
hebben. Vermeld dus duidelijk dat er 
bovenop het inschrijvingsgeld nog en-
kele kosten zullen bijkomen. 

100 km wandelen?
De afstanden die je aflegt, zijn net ge-
noeg om een hele dag te wandelen 
en ’s avonds toch nog energie over te 
hebben voor de zalige ontspanning die 
KSA jullie voorschotelt. De voorziene af-
stand is op maat van Sjo’ers, Simmers 
en Jonghernieuwers. Hoewel het ge-
garandeerd een uitdaging wordt, is het 
met de steun van je medestappers zeker 
haalbaar. Boven dien is kilometerslang 
afdwalen niet mogelijk, want JOKO (de 
Joepiecoördinatie) staat altijd paraat 
om je groep terug op het juiste pad te 
brengen.

Naar Joepie en terug
Het vervoer naar en van Joepie verloopt 
grotendeels met de trein. Daarvoor krijgt 
elke groep speciale Joepietreinti ckets 
(inbegrepen in de kostprijs) die gelden 
vanuit elk Belgisch stati on naar elk Bel-
gisch stati on. Op dinsdag ochtend verza-
mel je in de provinciale verzamelplaats 
(Brugge, Gent, Mechelen of Hasselt) 
van waaruit Joepietreinen de stappers 
tot de startplaatsen van de Joepietocht 
brengen. Vrijdagavond voorzien we trei-
nen vanuit X tot verschillende hoeken 
van Vlaanderen. Van daaruit kan je een 
trein richti ng je eindstati on nemen.

Joepie 31 – Op zoek 
naar stad X
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Voorbereiding
Overtuig je leden
De ene staat nu al te springen om te 
vertrekken, terwijl een ander misschien 
nog wat twijfelt over hun wandelcapa-
citeiten. Als leiding speel je een belang-
rijke rol bij het overtuigen van je leden. 
Deel je eigen Joepie-ervaringen. Vertel 
hen je stoerste, grappigste, meest ont-
roerende verhalen!

Verspreid het 
promomateriaal
Je ontvangt enkele Joepie-affiches die 
je kan ophangen in het lokaal. Op www.
joepie31.be vind je nog ander promo-
tiemateriaal, zoals logo’s, banner, figu-
ren … om te gebruiken in de communi-
catie naar de leden.

Geschikte uitrusting
Uiterst belangrijk op Joepie zijn goede 
stapschoenen en een goede trekkers-
rugzak. Controleer vroeg genoeg of de 
leden in het bezit zijn van goede schoe-
nen of in het geval van een trekkers-
rugzak ergens eentje kunnen ontlenen. 
Een goede rugzak is een rugzak op maat 
van het lichaam en op maat van een 
vierdaagse (40 tot 50 liter, met heup-
gordel).

Oefentochtjes
Het Joepiegevoel is moeilijk uit te leg-
gen in woorden. Organiseer daarom 
eens een stapdag voor je Sjo’ers, Sim-
mers of Jonghernieuwers. Zo kunnen ze 
al eens proeven van het ‘samen onder-
weg’ zijn. Bovendien is dat het ideale 
moment om hun stapschoenen in te 
wandelen of enkele tochttechnieken 
onder de knie te krijgen.

In de kijker
Meedoen aan Joepie is ook kans maken 
om in het (nationale) nieuws te komen. 
Ga samen met je leden op zoek naar ori-
ginele manieren om tijdens Joepie 31 in 
de kijker te lopen, bv. een flashy outfit 
of een opvallende mascotte.

Als één groep
Last but not least: Joepie is een groeps-
gebeuren. De ervaring is pas compleet 
als iedereen meegaat. Maak dat ook 
duidelijk aan je leden, dan zullen ze el-
kaar overtuigen om met een zo volledig 
mogelijke groep te vertrekken. Het doel 
is ook om als één groep X te bereiken, 
dus elkaar motiveren en ondersteunen 
is één van de belangrijkste aspecten van 
Joepie.

Inschrijvingen
Ben je al overtuigd dat Joepie iets is 
waar jouw groep bij wil zijn? Dan is het 
tijd om in te schrijven! De inschrijvingen 
verlopen per groep en elke KSA-groep 
kiest één Joepie-verantwoordelijke.

Wie mag mee?
• Joepie is een groepsinitiatief voor 

de 14-16-jarigen en hun leiding.
• Er stappen minstens twee leiding 

per groep mee.
• Kan er een leiding niet meestappen, 

dan is er geen automatische één-
op-één-vervanging. Acht je dat 
wel noodzakelijk, dan contacteer je 
jouw provinciaal secretariaat. De 
eindbeslissing over extra leiding ligt 
volledig bij de provinciale koepel.

Groepsinschrijving
De groepsinschrijving loopt van 15 
september 2024 tot en met 13 januari 
2025. De Ravot-verantwoordelijke geeft 
het volgende door:
• de namen van de deelnemende 

leiding, waarvan één 
Joepieverantwoordelijke

• het geschatte aantal stappers 
(inclusief leiding)

• het eindstation op vrijdag 18 april
+ gaat akkoord met de afspraken om-
trent facturatie en annulaties.

Aandacht: De Joepieverantwoordelijke 
wordt de contactpersoon voor Joepie 
31 en ontvangt alle verdere informatie. 
Kies voor een leiding die deelneemt aan 
Joepie, zodat die persoon ook tijdens 
het initiatief de contactpersoon kan blij-
ven. Vul de correcte gegevens van die 
persoon aan.

Deelnemers-
inschrijving
De deelnemersinschrijving loopt van 12 
november 2024 tot en met 28 februari 
2025. De Ravot-verantwoordelijke:
• schrijft elke deelnemer in (dus 

leden en leiding)
• geeft voor elke deelnemer aan of 

die een T-shirt wil of niet.

Inschrijven via 
Ravot, annulatie 
en facturatie
Een stappenplan over hoe je de groeps-
leiding kan inschrijven, de annulatie-
voorwaarden en hoe je de facturatie zal 
ontvangen kan je lezen via de website 
www.joepie31.be.

J o e p i e  3 1  –  O p z o e k n a a r s ta d  X

Website
www.joepie31.be

19



20 21

De initiatieven van
KSA Noordzeegouw

D e  i n i t i at i e v e n  va n  K S A  N o o r d z e e g o u w

Topconferentie
4 september 2024 18u30-21u45
Deken Jonckheerestraat 5, 8560 Wevelgem

Topconferentie is dé startavond voor alle bondsteams. 
Van over de hele provincie komen die samen om het jaar-
thema te leren kennen, een boeiende vorming mee te 
pikken en te klinken op het nieuwe werkjaar.

Kostprijs
Gratis

Inschrijven
Inschrijven is verplicht en kan via de QR-code.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/
topconferentie-2024

Gouwkart
29 september 2024 13u-18u
Trax Roeselare

Houd je van de geur van verbrand rubber? Droomde je er 
altijd al van om die ene KSA te verpletteren? Word jij de 
driftkampioen van Noordzeegouw? Lights out, and away 
we go! 

Het concept van Gouwkart is simpel, een grandioze race 
waar de verschillende teams strijden om de overwinning 
in één (of meerdere) Gouwkart(s) met vier zitplaatsen. 
Supporters zijn meer dan welkom en zullen zich geen se-
conde vervelen dankzij de spanning van de race, de uit-
gebreide randanimatie en de bar die van begin tot eind 
open is.

Kostprijs
Gratis

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/gouwkart
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Noordzee gouwtrophy
2 november 2024 vanaf 17u30
geheime locatie

In het holst van de nacht een uitdagende en verrassende 
commandotocht lopen doorheen de Vlaamse velden, dat 
moet zowat de samenvatting zijn van de Noordzeegouw-
trophy. In kleine teams verdedig je de eer van je groep en 
strijd je om de titel van ‘Snelste jongensploeg’, ‘Snelste 
meisjesploeg’, ‘Pechvogel’ en de prijs voor ‘Originaliteit’. 
Zeker niet voor mietjes!

Inschrijven
Vanaf 1 september 2024 gaan de inschrijvingen open. 
Op dat moment kan een contactpersoon per bond één 
team van vier personen definitief inschrijven via inschrij-
vingen@ksanoordzeegouw.be. Hierna kan de persoon de 
leden inschrijven via Ravot! Een tweede team kan op de 
wachtlijst gezet worden. De inschrijving is pas definitief 
na onze bevestiging.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/
noordzeegouwtrophy

Masterclass
16 februari 2025 vanaf 10u
Secretariaat KSA Noordzeegouw

De Masterclass is een initiatief van de vzw KSA Noord-
zeegouw waarmee we het engagement van KSA’ers in de 
samenleving willen bevorderen. Eén van de manieren 
waarop we dat willen doen is door vorming te organise-
ren over maatschappelijke thema’s die relevant zijn voor 
kinderen en jongeren. We laten tijdens de Masterclass in-
spirerende experten aan het woord, gaan in dialoog met 
elkaar en wisselen good practices uit.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/masterclass
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Survoweekend
16-18 mei 2025
Locatie te bepalen

Survoweekend is een vormingsweekend rond OL (open-
luchtleven). Het weekend bestaat uit kamperen, bijleren 
en je amuseren. Onder het motto “al doende leert men”, 
passen we verschillende OL-technieken toe op ons eigen 
kampeercomfort en in activiteiten of spellen. De technie-
ken en activiteiten zijn ook ideaal om tijdens activiteiten 
of op kamp in eigen boond uit te proberen.

Inschrijven
Inschrijven kan vanaf 6 januari 2025
 

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/survoweekend

Joepie 31
15-18 april 2025
Geheime locatie

Om de twee jaar trekt KSA in april op Joepie! Zo’n 3.000 
jongeren van 14 tot 16 jaar zullen 100 kilometer afleggen 
in vier dagen. Hun doel: samen de eindmeet halen in de 
mysterieuze stad X. Deze staptocht is een tweejaarlijkse 
traditie voor Sjo’ers, Simmers en Jonghernieuwers van 
KSA.

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/joepie

SaraKSA
Opmerking over tekst
bond
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Woesj
1-5 juli 2025
Schomminkelstraat 22, 8954 Westouter

Voor alle Jongknapen in West-Vlaanderen organiseren 
we elk jaar, in de eerste week van de grote vakantie, een 
fantastisch kamp. Vijf dagen lang dompelen we je onder 
in een spannend verhaal. Ook dit jaar wordt het weer vijf 
dagen vol ravotten in het bos, waterspelen, kampen bou-
wen en avonturen beleven!

Inschrijven
Inschrijven kan vanaf 6 januari 2025

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/woesj

Varsika
1-6 juli 2025
Ieper

Ieder jaar bouwen we met een 100-tal Knapen uit alle 
groepen van KSA Noordzeegouw een avontuurlijk kamp 
uit. Dit gebeurt samen met een heleboel enthousias-
te leid(st)ers en de beste koks uit de provincie. Op een 
mooie weide slaan we onze tenten op. Zelfkook, plein-
spelen, ZWOM, dagtocht, massaspelen ... zijn maar en-
kele van de vaste ingrediënten. Je leert er ook heel veel 
nieuwe KSA’ers kennen! Bovenop heel wat avontuur zor-
gen we ook elk jaar voor een prachtig decor in een knal-
lend thema.

Inschrijven
Inschrijven kan vanaf 6 januari 2025

Meer info & inschrijvingen
www.ksa.be/kalender/varsika

SaraKSA
Opmerking over tekst
leiding
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Wie zijn wij?
 
KSA Noordzeegouw is de grootste koepel van West-Vlaamse 
KSA-groepen. 
Wij maken deel uit van de overkoepelende nationale jeugd-
beweging KSA Nationaal. Naast het organiseren van onze ei-
gen initiatieven, voor alle leeftijdsgroepen, ondersteunen we 
onze groepen bij hun dagelijkse werking. 
Zo zorgen wij bijvoorbeeld voor de nodige vorming, verzeke-
ringen, lidkaarten en het uitlenen en verhuren van materiaal. 
Ook bij concrete vragen proberen we de groepen zo goed mo-
gelijk te helpen. 
Bij KSA Noordzeegouw werken drie beroepsmedewerkers, de 
Gouwleiding, samen met onze Gouwproost Bart en een hon-
derdtal vrijwilligers vol enthousiasme aan het beleid en de 
initiatieven van KSA Noordzeegouw. 
Wil je meer informatie? Je kan ons elk werkdag van 8:30 tot 
17:00 bereiken.

cijfers

 Aantal groepen: 64
 Aantal leden (2022-2023): 10 628
 Aantal vrijwilligers: 105

Milo
Functie
Pedagogisch Medewerker

Aanspreekpunt
Bondsondersteuning, K in KSA 

Vormingen
Kabelbaanweekend & Veilig Werken in de Hoogte,
VOM (Vorming op Maat) 

KSA Nationaal
Openluchtleven Nationaal

 milo@ksanoordzeegouw.be

Bastiaan
Functie
Pedagogisch Medewerker

Aanspreekpunt
Leeftijdsgericht werken, 
Vorming, Bondsondersteuning, 
+12-initiatieven, Openluchtleven 

Inititatieven
Joepie NZG, Noordzeegouwtrophy, Gouwkart, 
Varsika, Lourdeskamp

Vormingen
Paascursus Animator & Hoofdanimator, Survo-
weekend, Boost, Gouwraadsweekend , Weekend 
Werkgemeenschappen, Vorming Op Maat (VOM)

Werkgemeenschappen
Openluchtleven, Knapen, Jonghernieuwers, 
Hernieuwers

 bastiaan@ksanoordzeegouw.be

De beroepsmedewerkers 
van KSA Noordzeegouw

D e  b e r o e p s m e d e w e r k e r s  va n  K S A  N o o r d z e e g o u w

Bert
Functie
Pedagogisch Medewerker

Aanspreekpunt
Communicatie NZG, Historiek, 
Verzekeringen, Kompas, 
Bondsondersteuning, 
-12- initiatieven 

Inititatieven
Gouwdag, Topconferentie, Woesj, Lourdeskamp 

Vormingen
Paascursus Animator & Hoofdanimator, Vorming 
Op Maat (VOM), Weekend Werkgemeenschappen , 
Gouwraadsweekend 

Werkgemeenschappen
Kabouters, Pagadders, Jongknapen, Kokekiep, 
Multimedia, Altijd Jarig

 bert@ksanoordzeegouw.be 

SaraKSA
Opmerking over tekst
lidkaarten bestaan niet meer!



24 25

Het secretariaat van 
KSA Noordzeegouw 

H e t s e c r e ta r i a at  va n  K S A  N o o r d z e e g o u w 

Het provinciaal secretariaat, ook wel eens het 
Gouwsecretariaat genoemd, vormt het zenuwcen-
trum van KSA Noordzeegouw. 
De Gouwleiding werkt hier van maandag tot vrijdag 
om iedereen met vragen over KSA verder te helpen. 
Daarnaast komen vrijwilligers hier regelmatig samen 
om het beleid en de initiatieven van KSA Noordzeeg-
ouw vorm te geven. 
Verder zijn hier nog een aantal diensten te vinden: 
onze Tokshop (KSA-winkel) en uitleendienst, onze 
archiefzolder – nauwkeurig onderhouden door onze 
archiefwerkgroep “Altijd Jarig” – en ook de boe-
kingsdienst van KSA Hemen Monsalvaet. 

Tokshop en uitleendienst
De tokshop is onze verkoopsdienst en fysieke winkel 
vol KSA producten in Gullegem. Deze is elke werkdag 
open. Leiding, ouders en leden kunnen er bestellin-
gen ophalen, uniformstukken passen en ter plaatse 
kopen. Uiteraard kan je steeds een bestelling plaat-
sen via tokshop@ksanoordzeegouw.be. Een derde 
optie is via de webshop, dan kan je een bestelling 
tegen betaling thuis laten leveren of gratis afhalen 
in de Tokshop. 
Daarnaast hebben we ook een uitleendienst. Zo kan 
je vlaggen en archiefstukken gratis ontlenen voor 
een evenement zoals een startdag, fuif of ouder-
avond. Onze shelter (circustent) en reuzespelen kan 
je als KSA-groep huren.
 

Openingsuren 

Maandag: 8:30 – 17:00 
Dinsdag: 8:30 – 17:00 
Woensdag: 8:30 – 17:00 
Donderdag: 8:30 – 17:00 
Vrijdag: 8:30 – 15:00 

Contact
Dwarsweg 1, 8560 Gullegem 
 

 056 40 48 12
 info@ksanoordzeegouw.be

Gouwsecretariaat
KSA Noordzeegouw

Niels
Functie
Administratief Medewerker

Aanspreekpunt
KSA-winkel “de Tokshop”, 
Productontwikkeling 
van provinciale producten , 
Inschrijvingen voor initiatieven, Administratieve 
hulp aan KSA’ers (o.a. Ravot), Aanspreekpunt 
voor attesten erkende kadervorming (animator 
en hoofdanimator), Financiële en administratieve 
ondersteuning pedagogische collega’s, 
Boekhouding KSA Noordzeegouw 

Inititatieven
Financiën & administratie van initiatieven in KSA 
Noordzeegouw

KSA Nationaal
GDPR

 niels@ksanoordzeegouw.be

Bart
Functie
Gouwproost

Aanspreekpunt
Bondsondersteuning, K in KSA

Werkgroepen
Werkgroep K

 bart@ksanoordzeegouw.be



Scheur het uit!

De laatste vier pagina’s van dit magazine zijn er speciaal 
voor gemaakt om uit te scheuren. Zo kan je ze overal 
meenemen, of tijdens een leidingsvergadering uitdelen aan 
de leiding die verantwoordeiljk is voor het thema van de 
pagina.

De uitscheurbare pagina’s starten rechts van 
deze pagina. Je herkent ze aan dit icoontje.

Ontdek onze Bundel 
Nieuwe Groepsleiding
Heb je het startmagazine helemaal uitgelezen en ben je op 
zoek naar nog meer tips en tricks voor groepsleiding? Trek 
dan even aan de mouw van een KSA-medewerker van je werk-
kring (zie pagina 24) en vraag naar de Bundel Nieuwe Groeps-
leiding.

De bundel bevat tal van onderwerpen, waar je als groepslei-
ding waarschijnlijk mee in contact komt doorheen een werk-
jaar. Daarnaast zijn er ook worksheets die je kan invullen op 
maat van je eigen KSA-groep!

N

Z

OW

26

Overnachten (bij KSA)

Drie hemen in Heuvelland
In het sprookjesachtige Heuvelland, de parel van West-Vlaande-
ren, liggen de KSA-hemen aan de voet van de Rode Berg en aan 
de rand van het Hellegatbos. De hemen zijn degelijk ingericht. 
Veel binnenruimte, een goed uitgeruste keuken en voldoende 
sanitair. Je weekend of kamp maak je hier helemaal zelf, nie-
mand bepaalt voor jou het ritme. 

Monsalvaet* 
53-77 slaapplaatsen
Monsalvaet is de grootste van de drie 
KSA-hemen. Het gebouw biedt drie 
ruime en polyvalente zalen, de koks 
kunnen aan de slag in een goed uitge-
ruste keuken en het sanitair is uitgebreid en modern. Het grote 
binnenplein met speelkring ligt in het groen met een klein bosje.

Parsifal* 40 slaapplaatsen
In Parsifal vind je twee grote dagza-
len met veel mogelijkheden. De keu-
ken werd recent gemoderniseerd en 
heeft alles voorhanden om voor de 
hele groep te koken. Je kijkt uit op 
een grote speelweide met ernaast een overdekt schuurtje, een 
verharde speelplaats en speelkring ter beschikking. 

* Het Graalkasteel is de combinati e van de hemen Monsalvaet en Parsifal. Zo be-
schik je over 93 tot 117 slaapplaatsen. In de zomer kan je een beperkt aantal tenten 
bijplaatsen.

Lanceloot 22 slaapplaatsen
Het kleinste van de KSA-hemen. In 
Lanceloot zorgen acht slaapkamers 
voor veel privacy. Het sanitair is mo-
dern en beneden vind je een gezellige 
zithoek. Boven heb je een derde zaal 
waar je rustig kan vergaderen. De uitgestrekte tuin biedt ook 
veel mogelijkheden.

Wens je meer info over de hemen in Heuvelland? 
Bel naar Kelly op 056/40.48.12. 
Zij is elke weekdag aanwezig van 8.30-12.30 uur.

Wil je meteen boeken?
Surf naar https://ksahemen.be/

Hoogveld 18-128 slaapplaatsen
(in vier gebouwen)
Met zijn uniek Kasteel, de pittoreske Hoe-
ve, het ruime Paviljoen, het verbouwde 
landhuis gelegen in een prachtige park-
omgeving vormt Hoogveld de basis voor 
een geslaagd groepsverblijf nabij Brugge 
en de kust in West-Vlaanderen.

Wil je meteen boeken?
Surf naar 
https://hoogveld.be/

De Touwladder 50 slaapplaatsen
In het centrum van Dadizele ligt de Touw-
ladder. Een zeer goed ingericht verblijf 
met vier mooie dagzalen en een prachtig 
privé-spelterrein en speelbos. Ideaal voor 
groepen die net dat ietsje meer willen.

Wil je meteen boeken?
Surf naar 
www.kampas.be/nl/
domein/de-touwladder
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Ontdek waar en hoe 
je tenten kan ontlenen
Als overnachten bij de hemen van KSA jammer genoeg 
geen optie is, zijn er nog andere organisaties en plat-
formen waar je op zoek kan gaan naar een kamp- of 
weekendplaats. 

Bij een andere KSA-groep
Kijk eens over het muurtje en blijf eens 
overnachten bij een andere KSA-groep. Op 
onze website kan je zelfs een handig over-
zicht vinden van alle KSA-groepen waar je 
terecht kan. 
www.ksa.be/kamp/kampplaatsen

Kampas
Je kan ook steeds je overnachtingsplaats 
zoeken via kampas.be. Hier kan je snel en 
gericht op zoek naar zowel weides, tent-
gronden en gebouwen. Of een combinatie 
daarvan! 
www.kampas.be/nl

Tenten 
Vaak heb je op kamp ook tenten nodig. Via het ULDK (Uit-
leendienst Kampeermateriaal) kan je tussen 15 maart en 15 
november goedkoop tenten huren, ook voor activiteiten! Je 
kan ze aanvragen via het Verenigingsloket. Hoe doe je dat?

1 Scan de QR-code of ga naar de website van het ULDK.
 www.uldk.vlaanderen.be/home 
2 Klik op ‘Aanmelden’ in de balk rechts-

vanboven.
3 Meld je aan volgens jouw voorkeurs-

optie (eID kaartlezer, Itsme …)
4 Kies voor jouw vereniging (KSA-

groep) en niet voor jouw naam. Anders reserveer je als 
privépersoon en kan je geen aanvraag doen. 

 Zie je jouw KSA-groep niet als optie staan? Lees dan 
verder bij de titel ‘Jouw groep aanmaken of koppelen 
via het Verenigingsloket’.

5 Vraag enkel de tenten aan die je nodig hebt. 
6 Wacht op je orderbevestiging en kijk dan de gekozen 

ophaal- en afleverdagen na! Je kan deze nog proberen 
aanpassen door contact op te nemen met het ULDK.

7 Klaar!

Contact ULDK
 02 251 69 43
 kampeermateriaal@vlaanderen.be

Jouw groep aanmaken of koppelen 
via het Verenigingsloket

1 Ga naar de website van het 
Verenigings loket (zie QR-code) en 
meld je aan met eID of Itsme. 

 www.verenigingsloket.be/nl
2 Kies voor ‘natuurlijke persoon’
3 Zoek je KSA-groep op. Dan zijn er twee opties: 

 Jouw groep staat al geregistreerd:
4 Vraag aan de huidige vertegenwoordiger om 
 jou toe te voegen
5 De huidige vertegenwoordiger krijgt hier 

een mail van, waar die jou kan toevoegen als 
gebruiker

 Jouw groep is nog niet geregistreerd:
4 Maak een nieuwe vereniging aan door de naam 

en het adres van je groep in te vullen
5 Voer jouw gegevens (inclusief rijksregisternum-

mer) in én van één andere vertegenwoordiger

Gebruik de officiële en volledige groepsnaam 
  als je je KSA-groep opzoekt. 

Kom je ergens problemen tegen? Bel dan naar 1700 
of klik op de gele knop ‘Hulp nodig’.
 

Buitenlands kamp
Zoek je een overnachtingsplaats in het 
buitenland? Op onze website lijsten we 
enkele partners op die jou (letterlijk) de 
weg kunnen wijzen! 
www.ksa.be/kamp/buitenland

Vind je volgende over-
nachtingsplaats in 1, 2, 3

Aan de slag met 
het Jaarthema

JAAR-

THEMA

Hoe zorg je voor humor 
van de bovenste 
KSA-plank?
Humor: dat is het thema waar we dit werkjaar mee aan 
de slag gaan! Uiteraard een heel leuk en veelzijdig thema. 
We willen dan ook dat jullie met dit thema maximaal 
aan de slag kunnen gaan binnen jullie eigen KSA-groep. 
Daarom voorzien wij tips & tricks om het thema te 
implementeren in eigen groep, maar gaan we ook even 
dieper in op de meerwaarde en valkuilen van humor 
binnen een KSA-groep. Veel lees- en lachplezier gewenst!

Wat is humor?
Onder humor verstaan we alles wat als grappig of amusant 
opgevat kan worden, wat vaak lachen of glimlachen tot ge-
volg heeft . Humor kan betrekking hebben tot gedragingen 
of situati es, maar kan ook gaan over situati es of verhalen 
die mensen tot lachen brengen. Er zijn natuurlijk enorm veel 
vormen van humor; zo kan het gaan van woordspelingen tot 
sarcasme, tot zelfs slapsti ck, parodie en sati re. Humor speelt 
een belangrijke rol in communicati e en interacti e tussen 
mensen. Het kan een gevoel van verbondenheid creëren, 
spanning verminderen of gewoon een moment van luchti g-
heid toevoegen aan ons dagelijks leven.

Waar moet je waakzaam 
voor zijn?
Lachen is een universele taal, die sociale, taalkundige en 
culturele grenzen kan overstijgen. Toch is het belangrijk om 
bij het gebruik van humor net met deze elementen voor-
zichtig om te springen, omdat ze ook voor misverstanden 
of gekwetsten kunnen zorgen. We geven graag enkele tips 
mee om waakzaam om te gaan met humor binnen je groep:

1 Persoonlijke grenzen: De ene persoon is de andere niet. 
Wat de ene grappig vindt, kan de andere als enorm 
kwetsend ervaren. Respecteer steeds ieders grenzen en 
sta open voor een gesprek. Wees steeds begripvol voor 
eventuele verschillen en ga op zoek naar wat iedereen 
verbindt!

2 Ongepaste humor: Op sommige momenten of sommige 
plaatsen is er simpelweg geen ruimte voor humor. Wees 
jezelf steeds bewust van ti ming en omgeving bij het 
gebruik van humor.

3 Beledigen of bewust kwetsen: Humor stopt met grappig 
zijn op het moment dat je er mensen opzett elijk mee 
probeert te beledigen of kwetsen. Vermijd daarbij 
ook het gebruik van stereotypen. Dit kan leiden tot 
vooroordelen of zelfs uitsluiti ng.

4 Misbruik van humor: Wanneer humor gebruikt worden 
om af te leiden van een serieus gesprek of een moeilijk 
onderwerp, kan het open en eerlijke communicatie in 
de weg staan.

Hoe ga je nu zelf aan de slag?
 Zorg allereerst dat jouw KSA-groep de basis vormt voor 

een veilige omgeving. Op die manier kan iedereen 
maximaal zichzelf zijn en kan humor volledig tot zijn 
recht komen.

 Probeer in jouw groep bewust om te gaan met humor, 
maak er actief ruimte voor: ga mee in grappige 
verhalen van leden, probeer zelf situaties te verlichten 
met humor waar dit past …

 Speel met jouw groep eens een improvisatiespelletje: 
je kan er een heleboel vinden in de spelrubriek van 
Kompas!

 Ga helemaal los met verhalend kader of inkleding in 
KSA-activiteiten of kampthema’s: dit zorgt steevast 
voor veel hilariteit! Schrijf je in voor de KSAwards en 
maak bovendien nog kans op een toffe prijs!

 Probeer eens een sessie lachtherapie. Deze kan je 
volgen, maar je kan ook zelf aan de slag gaan met 
enkele toffe spelletjes: check de spelrubriek!

 Zit je tijdens een activiteit in een dipje? Loopt de 
leidingsvergadering wat stroef? Probeer eens een leuke 
energizer: Check ook hiervoor de spelrubriek!

 Wees steeds waakzaam voor momenten waarop het 
even misloopt. Maak tijd voor gespreksmomenten en 
bespreek datgene waar jouw groep op vastloopt.

Heb je nog vragen? Contacteer dan zeker je werkkring! 
Zij helpen je met plezier verder op weg.
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De visietekst
 

Wat is een visie(tekst) van KSA?
Een visie(tekst) omschrijft  waarvoor we staan. Het bevat 
de kernwaarden van KSA en beschrijft  onze ambiti e voor 
de toekomst en kan dienen als een kompas voor alle 
KSA’ers! Visieteksten geven antwoorden op de vraag: 
“Waar gelooft  KSA in?” Dit kan over eender welk thema 
gaan. 

 
Goed ge(p)luimd! Dat is het jaarthema voor 2024-2025, 
waarin we de focus leggen op samen lachen en plezier 
maken. 

Bij KSA geloven we dat humor en plezier essentiële ingre-
diënten zijn voor de ontwikkeling van kinderen en jonge-
ren. We erkennen dat jong zijn een periode van groei en 
ontdekking is, waarin kinderen en jongeren hun identiteit 
vormgeven, sociale vaardigheden ontwikkelen en de wereld 
om hen heen verkennen. In deze cruciale fase van hun leven 
streven ook wij bij KSA ernaar om een omgeving te creëren 
die niet alleen educatief en verrijkend is, maar ook verrijkt 
wordt door vreugde, lachen en speelsheid. 

Humor en plezier zijn niet alleen maar momenten van op-
pervlakkige fun. Ze vormen mee de bouwstenen van een 
positieve groepsdynamiek en een gezond groepsgevoel. 
Door humor te omarmen, leren KSA’ers om op een leuke, 
positieve manier met elkaar om te gaan. Het stelt hen in 
staat om fouten te durven maken, om veerkrachtig te zijn 
ten aanzien van tegenslagen en om zich comfortabel te voe-
len bij het experimenteren en het nemen van risico’s. 

Binnen KSA zien we humor als een krachtig middel om 
KSA’ers van verschillende achtergronden te verbinden. Het 
doorbreken van spanningen en het creëren van een sfeer 
van inclusie en acceptatie is vaak gemakkelijker wanneer 
er ruimte is voor humor. Het stelt kinderen en jongeren in 
staat om barrières te doorbreken, om vooroordelen te over-
stijgen en om empathie en begrip voor elkaar op te bouwen. 

Bovendien draagt plezier maken bij aan het bevorderen van 
de mentale gezondheid van kinderen en jongeren. Het biedt 
een welkome afleiding van de stress en druk van het dage-
lijks leven en helpt hen om veerkrachtig te zijn en te blijven 
in tijden van uitdaging. Door samen te lachen en te spelen, 
leren KSA’ers om te gaan met stress, om hun emoties te ui-
ten en om positieve copingmechanismen te ontwikkelen. 

We zijn ons naast de meerwaarde van humor zeker ook be-
wust van de potentiële gevaren die humor met zich mee kan 
brengen. Humor en grappen maken kan grenzen overschrij-
den en kwetsende opmerkingen of grappen veroorzaken. 
Wat voor de ene persoon grappig is, kan voor een ander be-
ledigend of kwetsend zijn. Ongepaste humor kan resulteren 
in een onveilige omgeving voor sommigen waardoor ze zich 
buitengesloten of gekwetst voelen. 

Wij als KSA streven er dan ook naar om een omgeving te cre-
eren waarin humor en plezier worden gewaardeerd en ge-
stimuleerd, en die hand in hand gaat met respect, inclusivi-
teit en verantwoordelijkheid. We moedigen onze leiding en 
vrijwilligers aan om een speelse en positieve houding aan 
te nemen, om creatieve en grappige activiteiten te organi-
seren en om ruimte te bieden voor spontaniteit en improvi-
satie. Door humor en plezier mee centraal te stellen in onze 
werking, geloven we dat we kinderen en jongeren kunnen 
inspireren, empoweren en voorbereiden op een toekomst 
vol mogelijkheden en vreugde. 

www.ksa.be/verzekering

NIEUWE LEDEN BIJ DE START VAN HET WERKJAAR?

wat te doen bij een ongeval

ER KOMT IEMAND HELPEN. WAT NU?

 a Leden en leiding die het vorige werkjaar ingeschreven waren, zijn bij de start van het werkjaar nog verzekerd 
tot en met 15 oktober. Maar, vergeet ze dus niet opnieuw in te schrijven in Ravot voor een nieuw werkjaar.

 a Nieuwe leden die nog niet ingeschreven zijn in Ravot, zijn enkel verzekerd als je een verzekering 
ledenwervingsacti viteit hebt afgesloten. Die verzekering kan je als groep vijf keer per werkjaar grati s afsluiten 
via Ravot.

 a Vul als verantwoordelijke (groeps)leider de ongevalsverklaring in.
 a Laat het geneeskundig getuigschrift invullen door een arts.

Mail dan zo snel mogelijk naar verzekering@ksa.be (binnen de week na het voorval) 
met wat er juist gebeurd is. We bezorgen je dan het juiste aangift eformulier.

Een mama die komt helpen op de spaghetti  slag? Een vriend die inspringt bij leidingstekort ti jdens examens? 
Een paar oud-leiders die mee gaan koken op een kamp/weekend?

Zo genieten ze van dezelfde dekking als een ingeschreven lid. Dit kost €1,5 per persoon per dag. Elke groep 
heeft  ieder werkjaar recht op 10 grati s dagen één-dag-polis (bv. 5 personen x 2 dagen of 2 personen x 5 dagen, 
10 personen x 1 dag …).

 a De uitgavenstaat is het document waarmee (de ouders van) het slachtoff er de gemaakte 
medische kosten kan opsturen na tussenkomst van het zieken- fonds van het slachtoff er.

Is er iemand gewond?

Is er materiële schade aan een derde door iemand van KSA?

Deze twee documenten stuur je binnen de maand na het ongeval op naar: KSA Nati onaal vzw, 
Vooruitgangstraat 225, 1030 Brussel of een duidelijke scan naar verzekering@ksa.be. Het slachtoff er 
(of de ouders) krijgt dan een e-mail met een dossiernummer en informati e ivm het opsturen van de 
medische kosten (via de uitgavenstaat, zie verder). Ondertussen zal de verzekeringsmaatschappij 
nagaan of het om een verzekerd ongeval gaat.

Mensen die niet ingeschreven zijn in Ravot en sporadisch eens 
komen helpen, kan je verzekeren via de één-dag-polis.

Wissel contactgegevens uit bij
 een voorval met een onbekende

Zolang er geen geneeskundig getuigschrift is, kan er geen dossier worden geopend bij de verzekeringsmaatschappij. Ben je dat vergeten, laat het dan invullen door de huisdokter van het slachtoffer

Bij zeer ernstige ongevallen kan je best de volgende 
werkdag eens bellen om af te toetsen of de aangifte 
sneller moet gebeuren. Bij een echte crisissituatie bel 
je onmiddelijk naar het noodnummer (0495/16.47.46)

Maak zeker foto's van de schade

!!!
!!!

WAT MET AL DAT RONDRIJDEN EN DIE AUTO?

Je kan voor de stoff elijke schade aan je eigen wagen, bij een ongeval waar je zelf als chauff eur in fout bent, via 
KSA een ti jdelijke aanvullende omniumverzekering afsluiten. Die verzekering komt dan in tweede instanti e 
tussenbeide na de eigen autoverzekering. Er gelden echter nog wel een aantal vrijstellingen. Voor meer 
informati e of om het aanvraagformulier te downloaden kan je surfen naar www.ksa.be/verzekering.

Elke auto in Belgie moet een 
verplichte autoverzekering hebben.

we wijzen je de weg in verzekeringen

Doe de aangifte van een

ongeval zo snel mogelijk
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Zo genieten ze van dezelfde dekking als een ingeschreven lid. Dit kost €1,5 per persoon per dag. Elke groep 
heeft  ieder werkjaar recht op 10 grati s dagen één-dag-polis (bv. 5 personen x 2 dagen of 2 personen x 5 dagen, 
10 personen x 1 dag …).

 a De uitgavenstaat is het document waarmee (de ouders van) het slachtoff er de gemaakte 
medische kosten kan opsturen na tussenkomst van het zieken- fonds van het slachtoff er.

Is er iemand gewond?

Is er materiële schade aan een derde door iemand van KSA?
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Mensen die niet ingeschreven zijn in Ravot en sporadisch eens 
komen helpen, kan je verzekeren via de één-dag-polis.

Wissel contactgegevens uit bij
 een voorval met een onbekende

Zolang er geen geneeskundig getuigschrift is, kan er geen dossier worden geopend bij de verzekeringsmaatschappij. Ben je dat vergeten, laat het dan invullen door de huisdokter van het slachtoffer

Bij zeer ernstige ongevallen kan je best de volgende 
werkdag eens bellen om af te toetsen of de aangifte 
sneller moet gebeuren. Bij een echte crisissituatie bel 
je onmiddelijk naar het noodnummer (0495/16.47.46)

Maak zeker foto's van de schade

!!!
!!!

WAT MET AL DAT RONDRIJDEN EN DIE AUTO?

Je kan voor de stoff elijke schade aan je eigen wagen, bij een ongeval waar je zelf als chauff eur in fout bent, via 
KSA een ti jdelijke aanvullende omniumverzekering afsluiten. Die verzekering komt dan in tweede instanti e 
tussenbeide na de eigen autoverzekering. Er gelden echter nog wel een aantal vrijstellingen. Voor meer 
informati e of om het aanvraagformulier te downloaden kan je surfen naar www.ksa.be/verzekering.

Elke auto in Belgie moet een 
verplichte autoverzekering hebben.

we wijzen je de weg in verzekeringen

Doe de aangifte van een

ongeval zo snel mogelijk



N32 (uitscheur 3) NAT Verzekeringen 2

Vragen?
verzekering@ksa.be

02/201 15 10
www.ksa.be/verzekering

Op onze site vind je ook alle aanvraag- en aangift eformulieren terug! De aanvraagformulieren mail je (ti jdig!) door naar verzekering@ksa.be

BRAND, STORM, HELP!

FUIF = PARTYTIME, MAAR DENK OOK AAN DE VERZEKERING

WAT MET AL DAT DUUR MATERIAAL? BETER ALLE RISICO’S VERZEKEREN!

Vindt er een auto-ongeval plaats als bv. een papa (niet ingeschreven) leden naar het zwembad 
brengt of een leider/kookouder (wel ingeschreven) naar de winkel rijdt voor inkopen?

Hou je een fuif in een gebouw?

Is het een grote fuif?

Hou je een fuif in een feestt ent?

 a Als de chauff eur in fout is, dan is het alti jd de eigen autoverzekering die tussenbeide moet 
komen voor de lichamelijke schade aan medepassagiers en lichamelijke en materiële schade 
aan de tegenparti j. Ben je als chauff eur zelf (lichamelijk) gewond bij een auto-ongeval, dan 
komt onze KSA-verzekering tussenbeide als je ingeschreven bent in Ravot of verzekerd bent 
via een één-dag-polis.

 a Als de tegenparti j in fout is, zal diens verzekering tussenbeide moeten komen.

 a KSA heeft  voor je groep een brandverzekering afgesloten voor de door jullie opgegeven lokalen waar jullie 
acti viteiten hebben of materiaal stockeren. De lokalen die verzekerd moeten worden kan je opgeven in Ravot.

 a Jullie eigen opgegeven lokalen (+ inboedel) zijn verzekerd tegen brand-, storm- en waterschade voor een 
waarde tot maximum €708.000 (polisnummer: 38.142.450).

 a Wanneer je met je groep op weekend gaat naar een ander heem of bijvoorbeeld een ouderavond houdt in 
een parochiecentrum (waar je dus een ti jdelijke overeenkomst voor afsluit), dan ben je ook verzekerd voor 
brand (polisnummer: 5755506) en B.A. (polisnummer: 5755586).

 y Vraag dan na bij de eigenaar of er een verzekering objecti eve 
aansprakelijkheid is. Zo nee, dan kan je die bij ons afsluiten.

 y Zaaloppervlakte < 170 m2  y de polis van KSA blijft  geldig
 y Zaaloppervlakte > 170 m2  y de polis van KSA vervalt en je moet een ti jdelijke grote fuifverzekering afsluiten 

voor je medewerkers en B.A.

 y Ja y Vraag bij de gemeente na of het noodzakelijk is om een objecti eve aansprakelijkheidsverzekering af te 
sluiten. Is de tent > 170 m2, dan sluit je ook een grote fuifverzekering af.

 y Je kan het aanvraagformulier voor een fuifverzekering downloaden via www.ksa.be/verzekering.

Diefstal, vandalisme, glasbraak of eigen toegebrachte 
schade aan je lokaal zijn niet verzekerd.

Diefstal, vandalisme, schade door 
onbekenden is nooit verzekerd Vraag deze verzekering min. 5 werkdagen

 voor de opbouw van de fuif aan

Je kan een feesttent verzekeren
tegen brand en andere schade 
via de verzekering alle risico's

Elektronische apparatuur (digitale fototoestellen, laptops, gsm’s …) zijn niet standaard verzekerd. Daarvoor 
kan je wel een extra verzekering alle risico’s afsluiten. Neem je een generator mee op kamp? Dan kan je deze 
verzekeren via een alle risico’s machines. Het aanvraagformulier voor deze verzekering kan je downloaden op 
www.ksa.be/verzekering.

Fase 1: begin van de crisis

Fase 2: voorbereiding communicatie

1.  Blijf rusti g (of zoek iemand die de rust kan bewaren).

2.  Zorg dat de situati e onder controle is. Breng betrokkenen in veiligheid, 
bekommer je om de slachtoff ers. Ga daarna pas verder.

Dit stappenplan leidt jou doorheen de crisis, klein of groot. Doorloop het stap voor stap, sla geen stappen 
over. Bij deze fi che hoort ook een infobundel die je helpt met lijstjes en ti ps. Alles is online te vinden via 
www.ksa.be/crisiscommunicati e.

crisiscommunicatie
www.ksa.be/crisiscommunicati e

3.  Neem contact op met de koepel! (eventueel via noodnummer: 0495/164746)

y Wie is het aanspreekpunt in de groep? ......................................................................................................

y Wie is back-up aanspreekpunt? .....................................................................................................................

4.  Verzamel informati e:

b Wie?

b Wat?

b Waar?

b Waarom?

b Hoe?

5.  Breng je netwerk/doelgroepen in kaart.

Communiceer pas na nummer 9. Sla geen stappen over!
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Belangrijke nummers (van de groep)

Fase 3: aan de slag met de kOepel

Fase 4: Afronden communicatie

NOODNUMMERS

6.  Breng je kanalen in kaart.

7.  Overleg met de koepel. Leg samen met hen vast:

y Wat de feitelijke boodschap is.
y Naar welke doelgroepen er gecommuniceerd moet worden.
y Via welke kanalen je zal communiceren.

8.  Communiceer intern (familie van slachtoff ers, leiding, leden).

9.  Communiceer extern (pers, kijklusti gen).

10.  Nazorg (bezoek slachtoff ers, praat met de leiding over wat er gebeurd is, praat met de leden, 
zoek hulp bij verwerking).

11.  Evaluati e (wat kunnen we aanpassen, verbeteren, wat liep (niet) vlot).

112 Europees Noodnummer 070 245 245 Anti gifcentrum

100 Ambulance en Brandweer 078 15 10 20 De Druglijn

101 Politi e 02 649 65 89 Brandwondencentrum

116 000 Child Focus 0800 96 333 Diabetes Infolijn

106 Tele-onthaal 03 238 68 68 Sensoa

1813 Zelfmoordlijn 102 Awel

.......................... 

.......................... 

..........................  

..................................................... 

..................................................... 

.....................................................  

......................... 

......................... 

......................... 

............................................. 

............................................. 

............................................. 

Als KSA-leiding is het niet altijd eenvoudig om een 
overzicht te bewaren over de administratie die bij een 
KSA-werking komt kijken. Op www.ksa.be vind je heel 

wat informatie terug over verschillende administratieve 
thema’s. Hieronder zetten we nog eens op een rijtje 

waar je met welke administratieve vraag terecht kan.

administratief team

Heb je een vraag die niet valt onder bovenstaande 
categorieën? Mail dan naar info@ksa.be.

Algemene vragen 

Heb je een vraag over onze verschillende 
polissen, hoe je een extra verzekering 
afsluit of hoe je een ongeval best aangeeft 
aan de verzekeringen? Stel je vraag via 
verzekeringen@ksa.be!

Verzekeringen

Heb je een vraag over een bestelling, wil 
onze webshop niet mee of heb je een 
goed idee voor een nieuw KSA-product? 
Vuur ze af via shop@ksa.be!

Webshop

Vergat je een lidgeldfactuur te betalen, 
heb je een vzw-vraag of ben je de factuur 
van de samenaankoop kwijt? Richt al je 
boekhoudkundige en vzw-vragen aan 
boekhouding@ksa.be.

Boekhouding
Loopt het aanmaken van een evenement in Ravot 
strop, weet je niet wat je moet doen bij de opstart 
van het werkjaar of heb je een specifieke vraag 
in verband met de inschrijving van een lid? Alle 
vragen in verband met de ledenadministratie richt 
je aan ravot@ksa.be!

Ravot (ledenadministratie)

$ $
€
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secretariaten

Vooruitgangstraat 225
1030 Brussel

 02 201 15 10
 info@ksa.be

KSA Nationaal

KSA Nationaal

Dwarsweg 1
8560 Gullegem

 056 40 48 10
 ksawest@ksa.be

KSA West

KSA West

Dwarsweg 1
8560 Gullegem

 056 40 48 12
 info@ksanoordzeegouw.be

KSA Noordzeegouw

KSA Noordzeegouw

Keizer Karelstraat 103
9000 Gent

 09 223 02 56
 ovl@ksa.be

KSA Oost-Vlaanderen

KSA Oost-Vlaanderen

Ten Hove 12E
3500 Hasselt

 011 21 18 39
 lim@ksa.be

KSA Limburg

KSA Limburg

Schoenstraat 15a
2140 Borgerhout

 03 235 83 3
 antbra@ksa.be 

Jozef-II straat 27
3000 Leuven

 016 22 31 58
 antbra@ksa.be 

KSA Antwerpen Brabant
KSA Antwerpen-Brabant

Volg ons op sociale media!
Instagram: @ksanationaal @joepie_ksa @glc_ksanationaal
Facebook: KSA Nationaal
LinkedIn: KSA Nationaal
TikTok: KSA Nationaal

www.KSA.be




